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of  Trustee  Resolution 

D  &  M  Maione  Family  Super  Fund  ('the  Fund') 
Purpose  of  Resolution  ­  Amend  Governing  Rules  of  the  Fund 

Attended  by  Maione  Co  Pty  Ltd  [ACN:  087297327]  ('the  trustee')  as  trustee  for  D  &  M 
Maione  Family  Super  Fund. 

HELD  AT:  16  Shelton  Drive  Athelstone  SA  5076 

DATE: 

PRESENT: 

CHAIRMAN: 

Domenic  Maione 
Maria  Maione 

Domenic  Maione  was  appointed  Chairman  of  the  meeting. 

TABLE  OF 
MOTION  TO 
AMEND  THE 
RULES  OF  THE 
FUND: 

TRUSTEE 

RESOLUTIONS: 

MEETING 

CLOSED: 

The  Chairman  tabled  a  motion  to  amend  the  governing  rules  of  the  D 
&  M  Maione  Family  Super  Fund  in  accordance  with  Rule  57  of  the 
rules  of  the  Fund. 

The  Replacement  Rules  attached  to  this  minute  were  forwarded  to 
each  director  prior  to  this  meeting. 

There  were  no  comments  or  concerns  raised  by  the  directors  in 
relation  to  the  Replacement  Rules. 

IT  WAS  RESOLVED  by  the  directors  to  adopt  the  amendments  to  the 
governing  rules  by  replacing  the  rules  with  the  Replacement  Rules 
identified  asEON2008.9  vl  as  tabled  before  the  meeting. 

There  being  no  further  business  the  meeting  was  declared  closed. 

Confirmed  as  a  true  and  correct  record. 
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